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 Team: Beleid Jeugd en Onderwijs 
 
Aan het college van burgemeester en wethouders van Maastricht 
Postbus 1992 
6201 BZ  MAASTRICHT 
 
Maastricht, 29 april 2026 
 
Betreft: Schriftelijke vragen - Personeelstekort kraamzorg en inzet kraamzorgcentrum Zuyderland 
Medisch Centrum 
 

Geacht college, 

Naar aanleiding van berichtgeving over ernstige personeelstekorten in de kraamzorg in Zuid-Limburg 
en de tijdelijke inzet van een kraamzorgcentrum in Heerlen, waarbij kraamvrouwen in toenemende 
mate aangewezen zijn op verblijf in het ziekenhuis in plaats van kraamzorg thuis, heeft onze fractie 
de volgende vragen. 

1. Is het college bekend met het tekort aan kraamzorg in Zuid-Limburg en kan het inzicht geven 
in de omvang hiervan (bijvoorbeeld aantal gezinnen dat geen of minder kraamzorg 
ontvangt)?  

2. Hoeveel inwoners uit Maastricht zijn, of worden naar verwachting, afhankelijk van het 
kraamzorgcentrum in plaats van kraamzorg thuis?  

3. Uit welke gemeenten moeten ouders straks gebruik gaan maken van het kraamhotel in 
plaats van kraamzorg thuis?  

4. Acht het college deze ontwikkeling wenselijk, en in hoeverre is er volgens het college nog 
sprake van vrije keuze voor kraamzorg thuis?  

5. Deelt het college de opvatting dat hiermee feitelijk sprake is van beperkte keuzevrijheid voor 
gezinnen?  

6. Om hoeveel kraamhotel kamers gaat het precies?  
7. Hoe ziet het college deze situatie in combinatie met het afschalen van het geboortecentrum 

in het Zuyderland ziekenhuis vanaf mei 2026?  
8. Op welke wijze is dit besluit genomen in samenwerking met de kraamzorgorganisaties en de 

verloskundigen in de regio?  
9. Is het college bekend met signalen dat deze situatie problemen oplevert voor gezinnen, en 

welke gevolgen ziet het college voor het gezinsleven en de thuissituatie?  
10. Welke nadelige effecten heeft deze situatie op programma’s zoals kansrijke start en 

trendbreuk waarbij we juist proberen om kinderen een gezonde start te geven?  
11. Hoe beoordeelt het college de kwaliteit van zorg in een kraamzorgcentrum ten opzichte van 

kraamzorg thuis, en ziet het daarbij risico’s voor de gezondheid en het welzijn van moeder 
en kind (zoals herstel, hechting en borstvoeding)?  
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12. Klopt het dat het Zuyderland Medisch Centrum uitsluitend faciliteiten levert en geen 
inhoudelijke zorg, en hoe wordt in dat geval de (medische) veiligheid geborgd bij 
complicaties?  

13. Klopt het dat ouders dezelfde eigen bijdrage betalen als bij kraamzorg thuis, en zijn er 
daarnaast extra kosten (zoals vervoer of verblijf van de partner en opvang van eventuele 
andere kinderen uit het gezin) en worden deze vergoed?  

14. Herkent het college de problematiek van uitstroom, vergrijzing en beperkte instroom in de 
(kraam)zorg, en welke maatregelen worden genomen om dit tekort structureel aan te 
pakken?  

15. Is het college in gesprek met zorgorganisaties, vakbonden, omliggende gemeenten en/of het 
Rijk over dit probleem, en zo ja, op welke wijze?  

16. Werkt de gemeente Maastricht samen met andere gemeenten in Zuid-Limburg om dit 
probleem aan te pakken?  

17. Het kraamzorgcentrum is aangekondigd als tijdelijke maatregel (1 mei t/m 30 september 
2026). Acht het college het risico aanwezig dat dit een structurele oplossing wordt?  

18. Wat is de inzet van het college ten aanzien van terugkeer naar volledige beschikbaarheid van 
kraamzorg thuis?  

19. Welke acties onderneemt of overweegt het college om deze problematiek actief onder de 
aandacht te brengen bij het Rijk, de provincie en relevante instanties?  

https://www.limburger.nl/regio/heerlen/limburgse-kraamzorg-piept-en-kraakt-door-
personeelstekort-daarom-tijdelijk-centrum-in-zuyderland-heerlen-druk-is-groot/147573845.html 

Slot 

Wij verzoeken het college deze vragen schriftelijk te beantwoorden binnen de daarvoor gestelde 

termijn. 

Hoogachtend, 

 

Jack van Gelooven 

Fractievoorzitter  

SP Maastricht 
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